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SECRETARIA REGIONAL DE SAUDE E PROTECAO CIVIL
INSTITUTO DE ADMINISTRAGCAO DA SAUDE, IP-RAM
Aviso n.° 222/2023

Sumério:
Homologacéo, apds conclusdo com sucesso, da avaliagdo final do periodo de estagio, na carreira (ndo revista), de especialista de informatica, da
categoria de especialista de informatica do grau 1, nivel 2, do trabalhador Eng.° Carlos Miguel da Silva Faria.

Texto:

Em conformidade com o disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da parte preambular da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, que
aprovou em anexo a Lei Geral de Trabalho em Funcdes Plblicas (abreviadamente designada por LTFP), e artigo 45.° e seguintes da
LTFP, torna-se pablico que, por Deliberacdo do Conselho Diretivo de 29 de marco de 2023, foi homologada, apds conclusdo com
sucesso, a avaliacdo final do periodo de estdgio, na carreira (ndo revista), de especialista de informética, da categoria de especialista
de informética do grau 1, nivel 2, na sequéncia de celebracéo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
com o Instituto de Administracdo da Sadde, IP-RAM, para ocupacdo de um posto de trabalho no respetivo mapa de pessoal, com a
remuneragao estipulada entre o nivel remuneratorio 23 e 24 da tabela remuneratdria Unica, do trabalhador Eng.° Carlos Miguel da
Silva Faria, com efeitos a 1 de abril de 2023.

Funchal, 26 de abril de 2023.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO DO INSTITUTO DE ADMINISTRAGAO DA SAUDE, IP-RAM, Bruno Alexandre Ornelas de
Freitas

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL E CIDADANIA
Despacho n.° 164/2023

Sumario:
Atualiza as tabelas previstas no Despacho n.° 407/2020, de 20 de outubro, na redagdo dada pelo Despacho n.° 455/2022, de 30 de dezembro.

Texto:

Considerando que as medidas/programas de emprego Estagios Profissionais (EP), REATIVAR Madeira e PROJOVEM, preve-
em que a comparticipacdo financeira do Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, adiante designado abreviadamente por IEM, IP-
RAM, tem por base um modelo de declaracdo de custos elegiveis segundo a modalidade de custos unitarios, por més e por esta-
gio/experiéncia;

Considerando que uma das componentes que integra a comparticipacéo financeira do IEM, IP-RAM nas medidas/programas de
emprego suprarreferidas é o subsidio de alimentacgdo, cujo valor é idéntico ao fixado para os trabalhadores que exercem fungdes
publicas;

Considerando que, face a situacdo epidemioldgica provocada pela doenga da COVID 19, através da Portaria n.° 484/2020, de 9
de setembro, na sua redacdo atual, foram definidas e regulamentadas, a titulo tempordrio e excecional, entre outras, alteragdes aos
montantes da comparticipacgo financeira do IEM, IP-RAM as entidades enquadradoras/promotoras, com ou sem fins lucrativos, das
medidas/programas de emprego Estéagios Profissionais (EP), REATIVAR Madeira e PROJOVEM, de que beneficiam ainda alguns
projetos, em virtude das sucessivas prorrogac@es do prazo de rececdo de candidaturas;

Considerando que a Portaria n.° 107-A/2023, de 18 de abril, veio proceder a atualizagdo do subsidio de refei¢do, com producdo
de efeitos reportados a 1 de janeiro de 2023, aos trabalhadores da Administracdo PUblica, fixando-o em € 6,00 (seis euros);

Considerando que, neste contexto, face a atualizacdo do subsidio de refeicdo, importa proceder a correspondente alteracdo nos
Despachos que fixam os custos unitarios e tabelas a aplicar, nos termos definidos nas Portarias que regulam as respetivas medi-
das/programas de emprego.

Assim, ao abrigo do disposto no n.°2 do artigo 4.° da Portaria n.° 484/2020, de 9 de setembro, alterada pelas Portarias n.°s
562/2020, de 18 de setembro, 754/2020, de 19 de novembro, 302/2021, de 7 de junho e 883/2021, de 21 de dezembro, determino o
seguinte:

As tabelas previstas no Despacho n.° 407/2020, de 20 de outubro, na redacdo dada pelo Despacho n.° 455/2022, de 30 de dezem-
bro, passam a ter a seguinte redagao:

1. Atabela que define a comparticipagdo financeira do IEM, IP-RAM, na modalidade de custos unitarios, por més e por esta-
gio, a titulo temporério e excecional, no &mbito da medida Estagios Profissionais, aprovada e regulamentada pela Portaria
n.° 206/2018, de 2 de julho, na sua atual redacdo, tem a seguinte redac&o:



