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Desporto, nos termos e ao abrigo do artigo 99.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, adaptada a administracdo regional
auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 3 de agosto.

Direcdo Regional de Administracdo Escolar, aos 3 de agosto de 2022.

O DIRETOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO ESCOLAR, Anténio José de Carvalho Lucas

SECRETARIA REGIONAL DE SAUDE E PROTECAO CIVIL
INSTITUTO DE ADMINISTRAGAO DA SAUDE, IP-RAM
Aviso n.° 687/2022

Sumério:

Celebragdo de contrato de trabalho em fungGes publicas por tempo indeterminado, para a carreira/categoria, de técnico superior,
posicionado na 2.2 posicdo remuneratoria e nivel 15, da Tabela Remuneratéria Unica, com a trabalhadora Claudia Antonia Faria Camara,
com inicio a 1 de agosto de 2022.

Texto:

Em conformidade com o disposto na alinea b) do n.° 1 e n.° 2 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se pu-
blico que na sequéncia do procedimento concursal, aberto pelo Aviso n.° 975/2021,publicado no JORAM, 2.2 Série n.° 228, de
16 de dezembro, foi celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para a carreira/categoria, de
técnico superior, posicionado na 2.2 posi¢do remuneratoria e nivel 15, da Tabela Remuneratéria Unica, com a trabalhadora
Claudia Anténia Faria Camara, que teve inicio a 1 de agosto de 2022.

O periodo experimental inicia-se com a celebracdo do contrato e tem a duracéo de 180 dias, uma vez que a duragdo do pe-
riodo experimental previsto na alinea c) do n.° 1 do artigo 49.° do anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, para a carreira e
categoria de Técnico Superior, é reduzida devido ao disposto do n.°2 da Clausula 6.2 do Acordo Coletivo de Trabalho
n.2 1/2009, aplicével aos trabalhadores ndo filiados em qualquer associacdo sindical, por forga do n.° 3 do artigo 370.° da Lei
Geral do trabalho e Funces Pablica (LTFP), na atual redagdo.

Para efeito do disposto no artigo 46.° do anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na atual redacéo, o periodo experimental
inicia-se a 1 de agosto de 2022 e o juri é 0 mesmo do procedimento concursal.

Funchal, 8 de agosto de 2022.

~ Pe'O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO DO INSTITUTO DE ADMINISTRAGAO DA SAUDE, IP-RAM, Graga da Conceicéo
Figueira de Barros

SECRETARIA REGIONAL DE AMBIENTE, RECURSOS NATURAIS E ALTERACOES CLIMATICAS
Aviso n.° 688/2022

Sumrio:

Celebragdo a 8 de agosto de 2022, com efeitos a partir dessa data, contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
com Vitor Hugo da Costa Vasconcelos, autorizado por despacho de 27 de julho de 2022, da Secretaria Regional de Ambiente, Recursos
Naturais e Alteragdes Climaticas, para ocupagdo de um posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico Superior, abrangido pelo
Sistema Centralizado de Gestdo de Recursos Humanos da Secretaria Regional de Ambiente, Recursos Naturais e Alteragdes Climéticas,
ficando o trabalhador afeto ao Instituto das Florestas e Conservagédo da Natureza, IP-RAM.

Texto:

Torna-se publico que, na sequéncia do procedimento concursal comum e ao abrigo dos artigos 6.°, 7.°, 40.° e 45.° ¢
seguintes da Lei Geral do Trabalho em Funcbes Publicas, do artigo 13.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 5/2020/M,
de 15 de janeiro, dos artigos 7.° e 8.° do Decreto Legislativo Regional n.® 11/2018/M, de 3 de agosto, alterado pelos
Decretos Legislativos Regionais n.°s 1-A/2020/M, de 31 de janeiro, e 28-A/2021/M, de 30 de dezembro, foi celebrado a 8
de agosto de 2022, com efeitos a partir dessa data, contrato de trabalho em fun¢fes publicas por tempo indeterminado com
Vitor Hugo da Costa Vasconcelos, autorizado por despacho de 27 de julho de 2022, da Secretaria Regional de Ambiente,
Recursos Naturais e Alteragdes Climaticas, para ocupacdo de um posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico
Superior, abrangido pelo Sistema Centralizado de Gestdo de Recursos Humanos da Secretaria Regional de Ambiente,
Recursos Naturais e Alteracdes Climaticas, ficando o trabalhador afeto ao Instituto das Florestas e Conservacdo da
Natureza, IP-RAM, posicionado na 22 posi¢do remuneratéria da carreira/categoria de Técnico Superior, a que corresponde o
nivel 16 da Tabela Remuneratéria Unica (constante da Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, atualizada pelos
Decretos-Lei n.°s 10-B/2020, de 20 de marco, 10/2021, de 1 de fevereiro, e 109-A/2021, de 7 de dezembro), e a
remuneragdo base mensal de € 1.268,04 (mil duzentos e sessenta e oito euros e quatro céntimos), conforme previsto no
Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho, que fixa a estrutura remuneratéria da carreira de Técnico Superior, com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 51/2022, de 26 de julho.

Secretaria Regional de Ambiente, Recursos Naturais e Alteragdes Climaticas, 8 de agosto de 2022.

O CHEFE DO GABINETE, Altino Sousa Freitas


Joao.Vicente
Realce


