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i)  Assegurar a inscri¢des e renovagdes dos trabalhadores na CGA, SS e ADSE;

j)  Elaboracdo do Orcamento anual referente as das despesas com os trabalhadores da DRI;

k)  Assegurar o processamento de todos os abonos e descontos dos trabalhadores da DRI;

I)  Prestar apoio administrativo que genericamente for determinado pela Diretora de Regional;

m) Assegurar e controlar a execucdo do orcamento, procedendo as alteracGes orcamentais necessarias, o controle
dos fundos disponiveis;

n) Elaboracdo e gestdo de processos de recrutamento

0) Assegurar 0 aprovisionamento corrente da DRI junto da Dire¢do Regional do Patriménio;

2. Executar tudo o mais que decorra do normal desempenho das suas funcdes ou lhe for superiormente determinado.
3. O NGRH, é chefiado por um Coordenador Técnico.

Artigo 4.°
Entrada em vigor

O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacéo.
Funchal, 3 de janeiro de 2022.

A DIRETORA REGIONAL DE INFORMATICA, Andreia Dorita de Freitas Rosa Collard

SECRETARIA REGIONAL DE SAUDE E PROTECAO CIVIL
DIRECAO REGIONAL DA SAUDE
Aviso n.° 33/2022

Sumario:

Celebragdo de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado com Leandro André Dias de Figueiredo, na sequéncia
do procedimento concursal comum para ocupacédo de um posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico Superior, com Licenciatura
em Engenharia Quimica, para a constituigdo de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, aberto pelo Aviso n.° 833/2020, de
30 de dezembro, com inicio a 17 de janeiro de 2022.

Texto:

Em conformidade com o disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo
atual, torna-se publico que, na sequéncia do procedimento concursal comum para ocupacdo de um posto de trabalho da carreira
e categoria de Técnico Superior, com Licenciatura em Engenharia Quimica, para a constituicdo de vinculo de emprego publico
por tempo indeterminado, aberto pelo Aviso n.° 833/2020, Il Série n.° 244, de 30 de dezembro, foi celebrado contrato de
trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado com Eng.° Leandro André Dias de Figueiredo, com inicio a 17 de
janeiro de 2022.

A remuneragdo correspondente é a 2.2 posicdo remuneratéria, nivel 15 da tabela remuneratéria Unica da carreira/categoria
de Técnico Superior.

Para os efeitos previstos nos artigos 45.%, 46.° e 49.° do anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o jari do periodo
experimental serd 0 mesmo do procedimento concursal. O periodo experimental inicia-se a 17 de janeiro de 2022, terd a
duragdo de 180 dias, conforme o n.° 2, da cldusula 6.2, do Acordo Coletivo de Trabalho n.° 1/2009, publicado no Diario da
Republica n.° 188, 11 Série, de 28-09-2009, aplicado 8 RAM através do Regulamento de Extensdo n.° 2/2010, de 12 de outubro.

Funchal, 3 de janeiro de 2022.

O DIRETOR REGIONAL DA SAUDE, Herberto Riben Camara Teixeira de Jesus

Aviso n.° 34/2022

Sumario:

Celebracdo de contrato de trabalho em funges publicas por tempo indeterminado com Duarte Miguel Melim Gongalves Henriques, para
a carreira e categoria de Técnico Superior, na sequéncia do procedimento concursal comum para ocupagdo de um posto de trabalho da
carreira e categoria de Técnico Superior, com Licenciatura em Engenharia do Ambiente, para a constitui¢cdo de vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado, aberto pelo Aviso n.° 835/2020, de 30 de dezembro, com inicio a 3 de janeiro de 2022.

Texto:

Em conformidade com o disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redacao
atual, torna-se publico que, na sequéncia do procedimento concursal comum para ocupacdo de um posto de trabalho da carreira
e categoria de Técnico Superior, com Licenciatura em Engenharia do Ambiente, para a constituicdo de vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado, aberto pelo Aviso n.° 835/2020, Il Série n.° 244, de 30 de dezembro, foi celebrado contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com Eng.° Duarte Miguel Melim Gongalves Henriques, com inicio a
3 de janeiro de 2022.
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A remuneragdo correspondente € a 2.2 posicdo remuneratoria, nivel 15 da tabela remuneratdria Unica da carreira/categoria
de Técnico Superior.

Para os efeitos previstos nos artigos 45.%, 46.° e 49.° do anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o juri do periodo
experimental sera 0 mesmo do procedimento concursal. O periodo experimental inicia-se a 03 de janeiro de 2022, terd a
duracdo de 180 dias, conforme o n.° 2, da clausula 6.2, do Acordo Coletivo de Trabalho n.° 1/2009, publicado no Diario da
Republica n.° 188, 11 Série, de 28-09-2009, aplicado a RAM através do Regulamento de Extensdo n.° 2/2010, de 12 de outubro.

Funchal, 3 de janeiro de 2022.

O DIRETOR REGIONAL DA SAUDE, Herberto Riben Camara Teixeira de Jesus

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL E CIDADANIA
Aviso n.° 35/2022

Sumério:

Afixag8o nos servigos e disponibilizacdo na pagina eletronica da lista dos candidatos admitidos e excluidos ao procedimento concursal comum
para o recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, de 4 postos de trabalho da categoria
de Técnico Superior previstos e ndo ocupados do mapa de pessoal do Gabinete da Secretaria Regional de Incluséo Social e Cidadania, aberto
pelo aviso n.° 852/2020, de 30 de dezembro, retificado pela Declaracéo de Retificagdo n.° 3/2021, de 5 de janeiro.

Texto:

Torna-se publico que a lista dos candidatos admitidos e excluidos ao procedimento concursal comum para o recrutamento,
na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des puablicas por tempo indeterminado, de 4 postos de trabalho da categoria de
Técnico Superior previstos e ndo ocupados do mapa de pessoal do Gabinete da Secretaria Regional de Inclusdo Social e
Cidadania, aberto pelo aviso n.° 852/2020, publicado na Il Série do Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira, n.° 244, 5.°
Suplemento, de 30 de dezembro de 2020, retificado pela Declaracdo de Retificagdo n.° 3/2021, publicada no Jornal Oficial da
Regido Auténoma da Madeira, Il Série, n.° 3, 2.° Suplemento de 5 de janeiro, se encontra afixada junto & entrada do edificio da
Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, sita a Rua Jodo de Deus, n.° 5 Funchal, e disponivel na pagina eletronica
desta Secretaria Regional (http://www.madeira.gov.pt/sric) no separador RH e Recrutamento.

Mais se informa que, no ambito da audiéncia prévia, ao abrigo dos artigos 22.° e 23.°, conjugados com o artigo 10.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, os interessados dispdem de um prazo de 10 dias Uteis, a contar da data da publicacdo
do presente Aviso, para dizerem o que se lhes oferecer.

Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, 10 de janeiro de 2022.

A CHEFE DO GABINETE, Sancha Maria Garcés Marques Ferreira

SECRETARIA REGIONAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL
Aviso n.° 36/2022

Sumério:

Notificacdo do projeto de lista unitaria de ordenacédo final no &mbito do procedimento concursal comum para ocupagdo de 2 postos de
trabalho na categoria e carreira de assistente técnico, previstos no mapa de pessoal da autoridade de gestdo do PRODERAM 2020,
mediante a constituicdo de relacdo juridica de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fung8es publicas a termo
resolutivo incerto, conforme aviso n® 725/2020, publicado na Il Série do JORAM, n.° 237, Suplemento de 18 de dezembro de 2020 e na
Bolsa de Emprego Publico da RAM com o codigo OE202012/00623.

Texto:

Em conformidade com o disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao
atual, torna-se publico que, na sequéncia do procedimento concursal comum para ocupacao de um posto de trabalho da carreira
e categoria de Técnico Superior, com Licenciatura em Engenharia Quimica, para a constitui¢do de vinculo de emprego publico
por tempo indeterminado, aberto pelo Aviso n.° 833/2020, Il Série n.° 244, de 30 de dezembro, foi celebrado contrato de
trabalho em fungbes pulblicas por tempo indeterminado com Eng.° Leandro André Dias de Figueiredo, com inicio a 17 de
janeiro de 2022.

A remuneragdo correspondente € a 2.2 posi¢do remuneratoria, nivel 15 da tabela remuneratéria Unica da carreira/categoria
de Técnico Superior.

Para os efeitos previstos nos artigos 45.%, 46.° e 49.° do anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o juri do periodo
experimental sera 0 mesmo do procedimento concursal. O periodo experimental inicia-se a 17 de janeiro de 2022, terd a
duragdo de 180 dias, conforme o n.° 2, da clausula 6.2, do Acordo Coletivo de Trabalho n.° 1/2009, publicado no Diério da
Republica n.° 188, 11 Série, de 28-09-2009, aplicado a RAM através do Regulamento de Extensdo n.° 2/2010, de 12 de outubro.

Funchal, 3 de janeiro de 2022.

A CHEFE DO GABINETE, Daniela Rodrigues Olim



