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Procedimento de abertura de concurso externo de admissdo a estagio para ingresso na carreira de técnico de
informalica — um pusto de lrabalho para Téenico de Informalica, grau 1, nivel 1 (carreira ndo revisla), previsto e
nao ocupado no mapa de pessoal do Instituto de Administragdo da Satiide, TP-RAM, na modalidade de relacdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado.

ATA NUMERO CINCO

Aos vinte e oito dias do més de agosto de dois mil e dezanove, nas instalagdes do Instituto de Administracdo da
Sadde, IP-RAM sito a Rua das Pretas n.? 1, 9004-515 Funchal, pelas 11 horas, reuniu o juri do procedimento de
abertura de concurso externo de admissio a estagio para ingresso na carreira de técnico de informatica— um posto
de trabalho para Técnico de Informatica, grau 1, nivel 1 (carreira ndo revista), previsto e ndo ocupado no mapa
de pessoal do Instituto de Administragdo da Satide, I>-RAM, na modalidade de relagéo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, designado por Despacho de 1 de margo de 2019 de Sua Exceléncia o Presidente
do Conselho Diretivo deste Instituto, estando presentes o Eng.2 Joao Paulo Correia Figueira César, (Coordenador
da Unidade Flexivel de Sistemas de Informagao), na qualidade de Presidente, o Técnico de Informatica Grau 3
Nivel 1, Hilario Bruno Rodrigues Sousa que substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos, na qualidade
de Vogal Efetivo e o Técnico de Informatica Grau 3 Nivel 1, José Ricardo Filipe Andrade na qualidade de Vogal
Efetivo.
Apds a verificagdo dos dados fornecidos pelos candidatos, o juri procedeu a classificagdo do terceiro método de
sele¢ao, o da Avaliagdo Curricular.
Assim, o juri deliberou aprovar a lista de Classificagdo da Avaliagdo Curricular dos candidatos aprovados, a qual
se anexa a presente ata (Anexo I), bem como a lista dos candidatos excluidos (Anexo II) do procedimento, na
sequéncia da aplicacdo do 2.2 método de selegdo: exclusdo dos candidatos que obtenham classificagdo inferior a
9,5 valores.
O jari procede a notificagdo dos candidatos excluidos e incluidos.
O juari deliberou convocar, nos termos do n.? 1 do artigo 24.° da Portaria 125-A/2019, de 30 de abril, os candidatos

admitidos, para a realizagdo do método de selecio “Entrevista Profissional de Sele¢do” com indicagao,

designadamente, do local, data e hora em que a mesma tera lugar (Anexo III), as quais se encontram disponiveis
para consulta no IASAUDE, IP-RAM, sito 4 Rua das Pretasn.2 1, 2.2 andar, e disponibilizada na pagina eletrénica

(http://iasaude.pt/index.php/recursos-humanos/rh/recrutamento).
Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata que, depois de lida e
achada conforme, vai ser assinada e rubricada por todos os membros do jari presentes.

O Presidente

 daadtis

Eng.? Joad Paulo Correia Figueira César,

Coordenador da Unidade Flexivel de Sistemas de Informagao
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O Vogal Efetivo

Hilario Bruno Rodrigues Sousa, Técnico de Informatica Grau 3 Nivel 1

O Vogal Efetivo

José Ricardo Filipe Andrade, Técnico de Informatica Grau 3 Nivel 1
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ANEXO I:
LISTA DE CLASSIFICACAO DA AVALIAGCAO CURRICULAR

Nome completo Classificagao Aprovado
Jodo Pedro Camacho Gongalves 11,00 valores Sim
Jodo Vitor Dédria Rodrigues 11,00 valores Sim
Ricardo André de Sousa Ferreira 19,00 valores Sim
Vitor Miguel Miranda Ferreira 11,00 valores Sim
ANEXO 1L

CANDIDATOS EXCLUIDOS APOS APLICACAO DO 2.2 METODO DE SELECAO

(Avaliagdo Curricular)

Nome completo Motivo de Exclusdo

Duarte Bruno Gongalves 54 Por ndo ter obtido classificagdo igual ou superior a

09,50 valores na Avaliagdo Curricular

Nuno Alberto da Silva Barradas Por ndo ter obtido classificagdo igual ou superior a

09,50 valores na Avaliagdo Curricular

ANEXO III:
LISTA DA APRESENTACAO PARA A ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO
(Sede do IASAUDE - 6° piso auditério)

Nome completo Dia Hora

Jodo Pedro Camacho Gongalves 09/09/2019 09:30

Jodo Vitor Déria Rodrigues 09/09/2019 10:00

Ricardo André de Sousa Ferreira 09/09/2019 11:00

Vitor Miguel Miranda Ferreira 09/09/2019 11:30
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