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Castelo do Instituto de Seguranga Social, I. P., através do Despacho
n.° 14492/2016, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 230,
de 30 de novembro de 2016, subdelego, sem prejuizo do direito de
avocagdo, a competéncia para a pratica dos seguintes atos:

1 — Na Coordenadora dos Servigos Locais de Arcos de Valdevez e
Ponte da Barca, licenciada Maria Fernanda Gomes Calgada Bernardino,
a competéncia para a pratica dos seguintes atos:

1.1 — Assinar correspondéncia relacionada sobre assuntos da sua
area de competéncia;

1.2 — Despachar os pedidos de justificagdo de faltas ou auséncias
dos colaboradores sob a sua dependéncia;

O Presente despacho produz efeitos imediatos e, por forca dele e do
disposto no artigo 164.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
ficam, desde ja, ratificados todos os atos praticados pelo delegado no
ambito de aplicagdo da presente subdelegacdo de competéncias.

11 de janeiro de 2017. — A Diretora do Nucleo de Gestdo de Cliente,
Teresa Maria de Almeida Gongalves Pequeno.
310347429

Despacho n.° 2754/2017

Nos termos do disposto nos artigos 44.° e seguintes do Codigo do
Procedimento Administrativo, e no uso das competéncias que me foram
delegadas e subdelegadas pelo Diretor do Centro Distrital de Viana do
Castelo do Instituto de Seguranga Social, I. P., através do Despacho
n.° 14492/2016, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 230,
de 30 de novembro de 2016, subdelego, sem prejuizo do direito de
avocacdo, a competéncia para a pratica dos seguintes atos:

1 — Na Coordenadora do Servigo Local de Ponte de Lima, licenciada
Maria José Anjo Viera, a competéncia para a pratica dos seguintes
atos:

1.1 — Assinar correspondéncia relacionada sobre assuntos da sua
area de competéncia;

1.2 — Despachar os pedidos de justificacdo de faltas ou auséncias
dos colaboradores sob a sua dependéncia;

O Presente despacho produz efeitos imediatos e, por forca dele e do
disposto no artigo 164.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
ficam, desde ja, ratificados todos os atos praticados pelo delegado no
ambito de aplicagdo da presente subdelegacdo de competéncias.

11 de janeiro de 2017. — A Diretora do Nucleo de Gestdo de Cliente,
Teresa Maria de Almeida Gongalves Pequeno.
310347453

Despacho n.° 2755/2017

Nos termos do disposto nos artigos 44.° e seguintes do Codigo do
Procedimento Administrativo, e no uso das competéncias que me foram
delegadas e subdelegadas pelo Diretor do Centro Distrital de Viana do
Castelo do Instituto de Seguranga Social, I. P., através do Despacho
n.° 14492/2016, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 230,
de 30 de novembro de 2016, subdelego, sem prejuizo do direito de
avocacdo, a competéncia para a pratica dos seguintes atos:

1 — Na Coordenadora do Servigo Local de Caminha e Balcdo de
Vila Praia de Ancora, Cidalia Branca Meira Graca Branco Sampaio, a
competéncia para a pratica dos seguintes atos:

1.1 — Assinar correspondéncia relacionada sobre assuntos da sua
area de competéncia;

1.2 — Despachar os pedidos de justificagdo de faltas ou auséncias
dos colaboradores sob a sua dependéncia;

O Presente despacho produz efeitos imediatos e, por forca dele e do
disposto no artigo 164.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
ficam, desde j4, ratificados todos os atos praticados pelo delegado no
ambito de aplicagdo da presente subdelegacdo de competéncias.

11 de janeiro de 2017. — A Diretora do Nucleo de Gestao de Cliente,
Teresa Maria de Almeida Gongalves Pequeno.
310347348

Despacho n.° 2756/2017

Nos termos do disposto nos artigos 44.° e seguintes do Codigo do
Procedimento Administrativo, e no uso das competéncias que me foram
delegadas e subdelegadas pelo Diretor do Centro Distrital de Viana do
Castelo do Instituto de Seguranga Social, I. P., através do Despacho
n.° 14492/2016, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 230, de
30 de novembro de 2016, subdelego, com a faculdade de subdelegagao,
sem prejuizo do direito de avocagdo, a competéncia para a pratica dos
seguintes atos:

1 — No Diretor do Nucleo de Respostas Sociais, licenciado José
Manuel Domingues de Sousa, a competéncia para a pratica dos seguintes
atos desde que precedendo o indispensavel e prévio cabimento orgamen-
tal e sejam observados os pressupostos e condicionalismos legais:

1.1 — Desenvolver as agdes necessarias ao exercicio da acao tutelar
pelo ISS, 1. P., nos termos da lei;
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1.2 — Instruir os processos de reclamacgao efetuados no livro vermelho
das IPSS e estabelecimentos de apoio social privados;

1.3 — Instruir, organizar e dar parecer sobre os processos de registo
das Instituigdes Particulares de Solidariedade Social (IPSS) e de licen-
ciamento das atividades de apoio social, quando legalmente previsto;

1.4 — Colaborar na acgo inspetiva e fiscalizadora do cumprimento dos
direitos e obrigacdes das IPSS e de outras entidades privadas que exergam
apoio social, nomeadamente, nos processos de encerramento;

1.5 — Desenvolver a cooperagdo com as IPSS, bem como prestar
apoio técnico e acompanhamento das respostas sociais;

1.6 — Acompanhar a execugao de projetos no ambito de programas
de desenvolvimento social e de investimento em equipamentos sociais;

1.7 — Instruir os processos de celebragdo dos acordos de cooperagio;

1.8 — Decidir pedidos de admissdo ou colocag@o de criangas em amas;

1.9 — Elaborar, propor e acompanhar a execu¢do do orgamento
programa;

1.10 — Apoiar o Nucleo de Apoio a Dire¢do na atualizacdo da Carta
Social.

2 — Na Diretora do Nucleo da Infancia e Juventude, licenciada Ga-
briela Alves da Silva, a competéncia para a pratica dos seguintes atos,
desde que precedendo o indispensavel e prévio cabimento or¢gamental e
sejam observados os pressupostos e condicionalismos legais:

2.1 — Desenvolver as agdes necessarias ao exercicio das competén-
cias em matéria de apoio a menores em risco, de adogdo e de apoio aos
tribunais nos processos tutelares civel;

2.2 — Intervir no apadrinhamento civil, nos termos da lei;

2.3 — Assegurar o apoio técnico aos tribunais, em matéria tutelar civel
e de promocgao e protec@o das criangas e jovens em perigo;

2.4 — Dinamizar o recurso a adogdo de criangas desprovidas de meio
familiar e assegurar os respetivos procedimentos;

2.5 — Instruir e organizar os processos de candidatura a adotantes,
bem como efetuar o acompanhamento de criangas e familias em fase
de integragdo;

2.6 — Instruir e organizar processos de confianga administrativa de
entrega de menor a candidato a adogdo ou a continuagdo da permanéncia
a seu cargo;

2.7 — Decidir pedidos de admissdo ou colocacdo de criangas em
familias de acolhimento para criangas e jovens;

3 — A ambos os dirigentes mencionados nos pontos anteriores no
ambito do Nicleo que dirigem, a competéncia para:

3.1 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natureza
corrente necessaria ao normal funcionamento dos servicos incluindo a di-
rigida aos tribunais, com exce¢ao da dirigida ao Presidente da Republica,
a Assembleia da Republica, ao Governo e aos titulares destes orgaos
de soberania, a Provedoria da Justi¢a e a outras entidades de idéntica
ou superior posi¢ao na hierarquia do estado, bem como ao Conselho
Diretivo do ISS, 1. P., salvaguardando situa¢des de mero expediente ou
de natureza urgente:

3.2 — Autorizar a mobilidade do pessoal dentro da respetiva area
funcional,

3.3 — Aprovar os mapas de férias e autorizar as respetivas alteracdes,
exceto a acumulagdo de férias com o ano seguinte;

3.4 — Autorizar férias antes da aprovag@o do mapa anual de férias,
bem como o gozo interpolado de férias, nos termos da lei aplicavel;

3.5 — Despachar pedidos de justificacdo de faltas ou auséncias dos
colaboradores sobre a sua dependéncia;

3.6 — Autorizar deslocagdes em servico em territdrio nacional no
desempenho de fungdes ao pessoal afeto ao respetivo Nucleo.

O presente despacho produz efeitos imediatos ficando ratificados
todos os atos praticados pelos delegados desde a data da sua nomeagdo
no ambito das matérias e dos poderes nele conferidos, nos termos do
artigo 164.° do Cddigo de Procedimento Administrativo.

2 de fevereiro de 2017. — A Diretora da Unidade de Desenvolvimento
Social e Programas, Maria Alice Ribeiro Parente Antunes.
310340195

SAUDE

Gabinete do Secretario de Estado
Adjunto e da Saude

Despacho n.° 2757/2017

O XXI Governo Constitucional, no seu programa para a saude, esta-
belece como prioridades promover a satide através de uma nova ambigao
para a Saude Publica, revitalizando o Programa de Controlo das Doengas
Transmissiveis para enfrentar a recrudescéncia de infe¢des conhecidas
e a resisténcia multipla aos antibidticos.
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Através do Despacho n.° 6401/2016, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 94, de 16 de maio de 2016, foram definidas as areas
nas quais a Diregdo-Geral da Saude, no ambito do Plano Nacional de
Satide, desenvolve programas de saude prioritarios, incluindo a area da
Prevengdo e Controlo de Infe¢des e de Resisténcia aos Antimicrobianos.

Nos termos do Despacho n.° 7433/2016, do Diretor-Geral da Saude,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 108, de 6 de junho de
2016, cabe especialmente ao Diretor para a area da Prevengéo e Controlo
de Infegdes e de Resisténcia aos Antimicrobianos: desenvolver a estra-
tégia de prevengao e controlo das infe¢des associadas aos cuidados de
satde, bem como a resisténcia das bactérias aos antibidticos e promover
a criagdo de estratégias multissectoriais de prevengdo e controlo, ndo
s6 das infecdes associadas aos cuidados de saude mas, também, no que
se refere a resisténcia das bactérias aos antibioticos.

Em coeréncia com as recomendagdes do relatorio «Um Futuro para a
Satide — todos temos um papel a desempenhary, a Fundagiao Calouste
Gulbenkian assumiu trés grandes projetos, de &mbito nacional, entre os
quais «O Desafio Stop Infe¢do Hospitalar», que visa contribuir para a
sustentabilidade do Servigo Nacional de Saude, ao procurar promover
a saude, prevenir a doenga, facilitar boas praticas profissionais e criar
ambientes propicios ao desenvolvimento saudavel e bem-estar individual.
As infe¢des preveniveis em ambiente hospitalar sio uma ameaga séria a
seguranga dos doentes, aumentam a morbilidade e a mortalidade, pro-
longam a estadia nos hospitais. O seu impacte financeiro nas instituicdes
e nos sistemas de satde em geral ¢ elevado.

O Projeto «O Desafio Stop Infe¢do Hospitalar», iniciado em 2015,
envolve 19 hospitais de 12 Centros Hospitalares e Unidades Locais de
Saude participantes e tem como compromisso mobilizar as institui¢des,
os profissionais, e a sociedade, pretendendo reduzir em 3 anos, 50 % das
infe¢des adquiridas em ambiente hospitalar, diminuindo a mortalidade,
a morbilidade, os tempos de internamento e os custos globais.

Neste ambito, foi assinado, no passado dia 7 de abril de 2016, um Pro-
tocolo de Colaboragao entre o Ministério da Saude ¢ a Fundagao Calouste
Gulbenkian, em que ambas as entidades se comprometem a colaborar e
manter um dialogo de interesse reciproco em varias areas designadamente
na da infegdo hospitalar, com especial enfoque para o Projeto «O Desafio
Stop Infe¢do Hospitalar». Esta colaboragdo como previsto no proprio
Protocolo de Colaboragéo pode revestir a forma de acordo especifico.

Neste sentido, e de forma a consolidar e alargar os ganhos em satde
verificados nos estabelecimentos hospitalares ja envolvidos neste pro-
jeto aos restantes estabelecimentos a nivel nacional, importa assegurar
uma crescente e sustentada sinergia entre este Projeto e o Programa de
Prevencdo e Controlo da Infe¢do e das Resisténcias Antimicrobianas
(PPCIRA), da Diregao-Geral da Satde. Torna-se, portante, pertinente,
a celebrac@o de um acordo especifico entre a Direcdo-Geral da Saude e
a Fundag@o Calouste Gulbenkian, que promova a expansio progressiva
da metodologia deste Projeto.

Importa neste sentido integrar o Projeto referido na estrutura do
PPCIRA, e dos respetivos grupos de coordenagdo regional e local do
mesmo, criados através do Despacho n.° 15423/2013, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 229, de 26 de novembro de 2013.

Assim:

Ao abrigo do disposto nos artigos 1.°,2.%,3.°,7.°¢e 12.° do Decreto-Lei
n.° 124/2011, de 29 de dezembro, na sua atual redagdo, e no artigo 2.°
do Decreto Regulamentar n.° 14/2012, de 26 de janeiro, determino:

1 — A Diregao-Geral da Saude (DGS) através do Programa de Preven-
¢éo e Controlo da Infegdo e das Resisténcias Antimicrobianas (PPCIRA)
celebra um acordo especifico com a Fundagdo Calouste Gulbenkian
na area da infe¢@o hospitalar, com especial enfoque para o Projeto
«O Desafio Stop Infegdo Hospitalar» a seguir designado por «STOP
Infegdo Hospitalar», no quadro do Protocolo de Colaboragao celebrado
entre o Ministério da Satde e a Fundacdo Calouste Gulbenkian, em
7 de abril de 2016.

2 — O acordo especifico a celebrar nos termos do niimero anterior
deve:

a) Promover a integragdo do STOP Infecdo Hospitalar no PPCIRA
a partir de 1 de maio de 2018, e nas suas estruturas ao nivel nacional,
regional e local, e a utilizacdo eficiente dos meios e recursos de ambos
0s instrumentos;

b) Ter como objetivo global a incorporagdo das metodologias do STOP
Infegdo Hospitalar de melhoria de qualidade e dos conhecimentos em
ciéncia de implementacéo, no PPCIRA, promovendo o seu desenvol-
vimento gradual a escala nacional,

¢) Incluir um programa de formagdo especifica destinado a reforgar
as competéncias dos profissionais envolvidos neste ambito e a sua
participacdo no processo de disseminagao das praticas que permitam
melhorar os resultados, quer na instituigcdo, quer para outras instituicdes
do Servigo Nacional de Saude;

d) Focar-se, num primeiro momento, nas quatro linhas de processo
constantes do STOP Infecdo Hospitalar, ¢ num segundo momento,
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gradualmente, em outras areas da prevencdo de infeg¢@o associada a
cuidados de saude.

3 — O Diretor para a area da Prevencao e Controlo de Infegdes e de
Resisténcia aos Antimicrobianos, ¢ responsavel pela integragcdo do STOP
Infegdo Hospitalar a nivel nacional, no quadro do PPCIRA, articulando
esse processo com os elementos da atual comissdo executiva do referido
projeto, para a prossecugdo dos objetivos definidos.

4 — Os grupos de coordenacdo regional do PPCIRA, de cada uma das
Administragdes Regionais de Satide, constituidos através do Despacho
n.° 15423/2013, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 229,
de 26 de novembro de 2013, asseguram a integrag@o da abordagem
do STOP Infe¢do Hospitalar a nivel regional, no quadro do PPCIRA.

5 — Ao nivel local, em cada estabelecimento hospitalar independen-
temente da sua designacdo, e nas unidades locais de saude, deve ser
promovida a integragao das equipas locais do STOP Infecdo Hospitalar,
nos grupos de coordenagdo local do PPCIRA, constituidos através do
Despacho n.° 15423/2013, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 229, de 26 de novembro de 2013, determinando com isto aumento de
competéncias e de tempo em favor do processo de prevencéo de infecido
associada a cuidados de satde.

6 — O presente despacho produz efeitos no dia seguinte ao da sua
assinatura.

27 de margo de 2017. — O Secretario de Estado Adjunto e da Saude,
Fernando Manuel Ferreira Aratjo.
310387905

PLANEAMENTO E DAS INFRAESTRUTURAS

Gabinete do Secretario de Estado das Infraestruturas

Despacho n.° 2758/2017

Nos termos do Decreto-Lein.® 91/2015, de 29 de maio, a Infraestruturas
de Portugal, S. A., ¢ a entidade gestora das infraestruturas ferroviarias e
rodoviarias nacionais, detendo, para o efeito, os poderes, prerrogativas
e obrigacdes conferidos ao Estado pelas disposi¢des legais e regula-
mentares aplicaveis.

Nesta qualidade, compete-lhe zelar pela manutengdo permanente
das condig¢des de infraestruturagdo e conservacdo e pela seguranca da
circulagdo ferrovidria, na perspetiva de proporcionar um servigo de
mobilidade moderno, eficiente e seguro.

Para a prossecugdo desses objetivos, realga-se o projeto de moder-
nizagdo do trogo Nine/Valenga, na Linha do Minho, que constitui uma
das acdes prioritarias para o refor¢o da competitividade para o Setor
Ferroviario ao nivel regional e nacional, contribuindo para aumentar
a eficiéncia do sistema de transportes. Este projeto esta integrado no
conjunto de Projetos Prioritarios definido no Plano Estratégico dos
Transportes e Infraestruturas — PETI 3+, para o horizonte 2014-2020,
no corredor da Fachada Atlantica e no Plano de Investimentos em In-
fraestruturas — Ferrovia 2020, no corredor Norte/Sul.

Tendo em vista, a eletrifica¢do da Linha do Minho até Valenga-Fron-
teira, atualmente existente até a estagdo de Nine, torna-se necessario,
numa primeira fase, proceder a Eletrificagdo da Linha do Minho entre
Nine (exclusive) e Viana do Castelo (inclusive), numa extensdo de
44 km, incluindo a execu¢@o de estagdes técnicas.

Considerando, a relevancia deste empreendimento, com repercussoes
positivas na vertente ferroviaria, de que se destacam uma melhor gestdo
da frota ferroviaria neste trogo, que passa a ser eletrificado, sinalizado
e telecomandado, a diminuigdo dos custos de operagdo e manutengéo,
o incremento das condi¢des de seguranga da exploracdo ferroviaria,
permitira também dinamizar o desenvolvimento econdmico regional,
facilitando e fomentando as trocas comerciais entre o Norte de Portugal
e a Galiza, melhorando a circulagdo de pessoas e bens, aumentando a
competitividade da economia, da empregabilidade e do desenvolvimento
do tecido empresarial portugués, configura uma situagdo de interesse
publico com carater urgente.

Considerando ainda que, no ambito das intervengdes previstas para
a Eletrificagdo da Linha do Minho, entre Nine ¢ Viana do Castelo, e
de modo a cumprir com os prazos fixados, torna-se imprescindivel
a tempestiva disponibilidade dos terrenos por elas abrangidos, ndo
pertencentes ao dominio publico, e, como tal, dar inicio ao desenrolar
do processo expropriativo dos iméveis e direitos a eles inerentes, ne-
cessarios a sua execucdo, cuja ocupagdo se procurou limitar ao que o
projeto define, tanto nas areas de ocupacdo definitiva, como nas areas
de ocupagio temporaria.



